Satzung des

DownTogether e.V.

. Name und Sitz des Vereins; Geschiiftsjahr

1.1. Der Verein fithrt den Namen ,DownTogether e V. — Verein zur Forderung und
Vernetzung Down-Syndrom Oberland* und hat seinen Sitz in Geretsried.

1.2 Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Miinchen einzutragen. Nach der
Eintragung fiihrt er den Zusatz ,,e. V..

1.3. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

. Zweck des Vereins

2.1. Zweck des Vereins ist die Forderung und die Unterstiitzung von Menschen mit Down-
Syndrome in der Region Oberland. Dazu gehoren die Verbesserung des Verstandnisses
der Lebenslage von Menschen mit Behinderung in der Offentlichkeit, Forderung ihrer
Integration und Inklusion, Verhinderung ihrer Diskriminierung und Angebote in den
Bereichen Unterstiitzung und Assistenz sowie Bildung und Erziehung. Der Verein
bietet mildtitige Unterstiitzung fiir Menschen mit Behinderung.

2.2. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

e Information (Gespriche)

* Ein unterstiitzendes Angebot fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Behinderung
und ihre Familien. Assistenz, Bildung / Fortbildung /Erziehung) Unterstiitzung bei der
Bewiltigung besonderer Belastungen im Zusammenhang mit Trisomie 21 in der
Familie, Organisation der Selbsthilfe pflegender Angehoriger

o Ferienmafnahmen, Gruppenangebote, Projekte und Veranstaltungen an, gibt Impulse
fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit geistiger Behinderung und ihre Familien
und begleitet sie bei der Gestaltung ihrer Freizeit.

e - Beratungsangebote fiir Menschen mit Behinderung, deren Eltern und Angehérige und
weitere interessierte Personen, die keine wirtschaftlichen Interessen haben.

e - Vermittlung von Betreuungen fir Menschen mit Behinderung, ohne dass
wirtschaftliche Interessen verfolgt werden.

e - Beratungseinsitze zur Sicherung und Verbesserung der Versorgung der
Pflegebediirftigen.

e - Fortbildung fiir Menschen mit Behinderung sowie deren Eltern und Sorgeberechtigte,
Vereinsmitglieder, Mitarbeiter] und dem Verein nahestehende Personen, soweit diese
keine wirtschaftlichen Interessen verfolgen.

e - eine Sportabteilung, die sportliche Veranstaltungen zur Erhaltung und
Wiedergewinnung der Gesundheit und Leistungsfihigkeit sowie zur Forderung der
Selbststandigkeit, Integration und Inklusion durchfiihrt.

o - die Forderung im vorschulischen, schulischen und nachschulischen Bereich, in der
Arbeitswelt und im Alter, Mitwirkung bei der Gesundheitsférderung und Privention,

o Vertretung gegentiber Behorden, Tragern der Sozialhilfe, Schulen und anderen

o Offentlichkeitsarbeit

o Inklusion / Integration (Kitas, Schulen, Arbeitsplitze, Gemeinde, Café)



2.3. Der Verein arbeitet zusammen mit Arzten, Pidagogen und anderen Mitarbeitern in
Diagnostik, Therapie und Pflege, den beteiligten Behorden, Verbénden,
Wissenschaftlichen Instituten sowie Einrichtungen fiir Ausbildung, Arbeit, Wohnen
und Leben.

. Gemeinniitzigkeit

3.1. Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Vielmehr widmet sich der Verein ausschlieflich und unmittelbar
gemeinnitzigen und mildtatigen Zwecken im Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte
Zwecke" der Abgabenordnung in der jeweils giiltigen Fassung.

3.2. Die Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsgemiBen Zwecke verwendet werden.

3.3. Die Mitglieder des Vereins diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten.

3.4. Der Verein darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd
sind, oder durch unverhéltnisméf3ig hohe Vergiitungen begiinstigen.

. Mittel des Vereins

4.1. Die Mittel zur Erfiillung seiner Aufgaben erhilt der Verein durch Mitgliedsbeitréige,
Geld- und Sachspenden, echte Zuschiisse sowie sonstige Zuwendungen und
Leistungsentgelte aus Zweckbetrieben.

42. Die Hohe des jdhrlichen Mindestbeitrags fir Mitglieder wird von der
Mitgliederversammlung auf Vorschlag des Vorstands festgesetzt. Im Ubrigen erlasst
der Vorstand eine Beitragsordnung,

4.3. Uber die Verwendung der Mittel im Rahmen der satzungsgemélen Zwecke entscheidet
der Vorstand.

. Mitgliedschaft

5.1. Mitglieder des Vereins koénnen natiirliche und juristische Personen sein.

5.2. Die Mitgliedschaft wird schriftlich beantragt. Uber die Aufnahme in den Verein
entscheidet der Vorstand.

5.3. Der Vorstand kann die Aufnahme in den Verein verweigern. Die Verweigerung der
Aufnahme muss begriindet werden. Verweigert der Vorstand die Aufnahme in den
Verein, kann der Antragsteller Beschwerde erheben. Die Beschwerde ist innerhalb
eines Monats nach Zugang der Ablehnung schriftlich beim Vorstand einzureichen.
Uber die Beschwerde entscheidet die nachste ordentliche Mitgliederversammlung.

5.4. Familien konnen eine Familienmitgliedschaft beantragen.

5.5. Als Familien gelten maximal zwei erwachsene Personen, die allein oder mit mindestens
einer Person unter 25 Jahren in engem familizrem Bezug zueinander leben.

5.6. Alle in der Mitgliederversammlung anwesenden volljéhrigen Mitglieder sind in der
Mitgliederversammlung antrags- und stimmberechtigt.

5.7. Die Mitglieder verpflichten sich, den Jahresbeitrag in der jeweils festgesetzten Hohe
zu entrichten. Der Mitgliedsbeitrag ist per Lastschrift jahrlich zu Beginn des
Kalenderjahres zu zahlen. Der Vorstand kann den Beitragssatz in Einzelfillen
ermdBigen oder erlassen. Entsprechende Antrige sind fiir das Folgejahr an den
Vorstand zu richten.



6. Beginn und Ende der Mitgliedschaft

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

8.2.

8.3.

8.4.

85.

Die Aufnahme der Mitglieder erfolgt auf schriftlichen Antrag durch Beschluss des
Vorstands.
Die Mitgliedschaft endet

- durch den Tod,

- durch schriftliche Austrittserklarung an den Vorstand mit einer Frist von 3 Monaten
zum Ende eines Geschiftsjahres,

- durch Ausschluss und

- durch Streichung von der Mitgliederliste.

Der Vorstand kann den Ausschluss eines Mitglieds beschlieBen, wenn dieses das
Ansehen des Vereins schadigt, seinem Zweck zuwiderhandelt oder mit mehr als einem
Jahresbeitrag trotz Mahnung an die letzte bekannte Postanschrift rickstindig ist. Der
Ausschluss hat den Verlust aller Anspriiche an den Verein zur Folge. Gegen den
Ausschlussbeschluss ist die Berufung an die néchste Mitgliederversammlung zulissig;
die Berufung ist innerhalb eines Monats nach Zugang der schriftlichen Mitteilung tiber
den Ausschluss beim Vorstand einzulegen. Solange iiber den Ausschluss noch nicht
endgiiltig entschieden ist, ruhen die weiteren Rechte aus der Mitgliedschaft. Teilt ein
Mitglied seine neue Anschrift nicht mit, kann es nach Ablauf eines Jahres ab erster
Auffélligkeit durch Vorstandsbeschluss aus der Mitgliederliste gestrichen werden.

Beim Ausscheiden eines Mitglieds fallen alle etwaigen Rechte gegeniiber dem Verein
weg.

Organe des Vereins
7.1.
1.2

Der Vorstand.
Die Mitgliederversammlung

Der Vorstand
8.1.

Der Vorstand arbeitet ehrenamtlich und besteht aus dem Vorsitzenden, Stellvertreter,
Schriftfiihrer, und einem Kassenwart.

Jedes Vorstandsmitglied vertritt den Verein gerichtlich und auergerichtlich im Sinne
von §26 BGB allein.

Die Mitgliederversammlung kann im Innenbereich Zustindigkeiten festlegen oder
andere Einschrankungen beschlief3en.

Die Wahl des Vorstandes findet alle vier Kalenderjahre statt. Der alte Vorstand bleibt
bis zur Neuwahl im Amt. Tritt ein Vorstandsmitglied, zuriickkann der verbleibende
Vorstand bis zur nachsten Mitgliederversammlung aus den Reihen der
Vereinsmitglieder ~ einen  Ersatz  bestimmen. In  der nichstfolgenden
Mitgliederversammlung muss diese fiir die verbleibende Amtszeit eine Nachwahl
durchfiihren.

Die Vorstandssitzungen werden vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von
seinem Stellvertreter mit einer Frist von 14 Tagen einberufen und geleitet. Der
Vorstand ist beschlussfihig, wenn ordnungsgemaf eingeladen wurde. Die Beschliisse
werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Jedes Vorstandsmitglied hat eine Stimme. Bei



Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Sitzungsleiters. Der Geschiftsfithrer ist
zur Vorstandssitzung zu laden und hat Stimmrecht. Geht es um den Vertrag zwischen
Vorstand und Geschiftsfithrer hat der Geschiftsfiihrer, insoweit kein Teilnahme- und
Stimmrecht. Der Vorstand kann zu seinen Sitzungen, auch fiir einzelne
Beratungsgegenstinde, andere Personen hinzuziehen. Das dafiir erforderliche
Einvernehmen soll im Schriftwege vor entsprechender Einladung erzielt werden.

8.6. Vorstandsmitglieder und vom Vorstand beauftragte Vertreter erhalten Ersatz ihrer
Reisekosten und Auslagen in Hohe der nachgewiesenen angemessenen
Aufwendungen. Es gelten die Regelungen des Bundesreisekostengesetzes sowie
Beschriankungen durch die zusténdigen Finanzbehorden.

8.7. Die Mitgliederversammlung kann ein Vorstandsmitglied jederzeit aus wichtigem
Grund abberufen. Das muss in der Einladung zur Sitzung angegeben sein. Es ist dafiir
eine Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mitglieder erforderlich.

. Die Mitgliederversammlung

9.1. Eine ordentliche Mitglicderversammlung findet in der Regel jahrlich statt; mindestens
in jedem zweiten Kalenderjahr muss eine ordentliche Mitgliederversammlung
stattfinden. Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorsitzenden oder bei dessen
Verhinderung durch den Stellvertreter geleitet.

9.2. Der Termin der Mitgliederversammlung ist mindestens zwei Monate vorher bekannt
zu geben. Die Einladung mit der Tagesordnung und Angabe der Beratungsgegenstinde
hat mindestens vier Wochen vorher durch den Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung
durch seinen Stellvertreter, schriftlich zu erfolgen. Die Einladung kann auch in der
Zeitung des Vereins erfolgen, soweit deren Zustellung an alle Mitglieder bis spétestens
4 Wochen vor der Versammlung sichergestellt ist.

9.3. AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn der 10. Teil der
Mitglieder dies unter Angabe der Griinde schriftlich beim Vorstand beantragt.

9.4. Jede ordnungsgemiB einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfihi g
Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Versammlungsleiters.

9.5. Die Mitgliederversammlung

9.5.1. wihlt den Vorsitzenden, die weiteren Vorstandsmitglieder und die Kassenpriifer.

9.5.2. Sie nimmt den Geschiftsbericht und die Jahresrechnung entgegen, - gefls.
beauftragt sie einen Wirtschaftspriifer/Steuerberater anstelle der Wahl von
Kassenprufern,

9.5.3. erteilt dem Vorstand auf Antrag eines Mitglieds, das nicht dem Vorstand
angehoren darf, Entlastung,

9.5.4. beschlieBt tiber Satzungsinderungen

9.5.5. beschlieBt auf Vorschlag des Vorstandes tber die Einrichtung von
unselbstindigen Untergliederungen.

9.6. Antrage auf Anderung der Satzung sind dem Vorstand schriftlich einzureichen. Sie sind
bei der Einladung zur Mitgliederversammlung mitzuteilen. Zur Anderung der Satzung
ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder erforderlich.

9.7. Anderungen der Satzung, die vom Finanzamt und/oder dem Vereinsregister verlangt
werden, darf der Vorstand beschlieBen. Dies gilt auch fiir die Korrektur von Schreib-
und/oder Grammatikfehlern.



10. Geschiiftsfiihrer

10.1.  Der Vorstand kann einen oder mehrere Geschiftsfithrer (auch als besondere Vertreter
gemal} § 30 BGB) berufen.

10.2. Der oder die Geschaftsfithrer arbeiten ehren-, neben- oder hauptamtlich. Die Aufgaben
werden im Anstellungsvertrag festgelegt.

10.3.  Der oder die Geschaftsfiihrer ist/sind dem Vorstand verantwortlich. Ein Geschéftsfiihrer
ist in keinem Fall berechtigt, Geschéfte mit sich selbst vorzunehmen.

10.4. Ein Geschéftsfuhrer vertritt den Verein mit dem Vorsitzenden oder, bei dessen
Verhinderung, dem Stellvertreter gerichtlich und auBergerichtlich.

11. Kassenpriifer

11.1.  Die Kassenpriifer haben die Aufgabe, die Revision der Kassenfithrung durchzufiihren
und der Mitgliederversammlung dariiber Bericht zu erstatten.

11.2. Die Kassenprifung kann durch die zwei Kassenpriifer oder durch einen
Wirtschaftspriifer/Steuerberater erfolgen.

11.3. Die Kassenprifer werden durch dic Mitglicderversammlung aus ihrer Mitte fur die
Dauer von zwei Jahren gewihlt. Wiederwahl ist moglich. Sie bleiben bis zur Neuwahl im
Amt. Gleichzeitig ist ein Ersatzpriifer zu wihlen, der im Falle einer dauerhaften
Verhinderung eines Kassenpriifers an dessen Stelle tritt.

114, Die Beauftragung und Auswahl eines Wirtschaftspriifers/Steuerberaters anstelle der
Wahl von Kassenpriifern ist durch die Mitgliederversammlung zu beschlieBen.

11.5. Vorstandsmitglieder und deren Angehorige diirfen nicht als Kassenpriifer gewihlt
werden.

12. Protokolle

12.1. Die Beschlusse der Mitgliederversammlung und des Vorstandes sind zu protokollieren.
Die Protokolle sind vom Sitzungs-/Versammlungsleiter und dem Protokollfithrer zu
unterschreiben.

13. Auflésung und Vermogensbildung

13.1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer besonders dazu einberufenen
Mitgliederversammlung mit einer Stimmenmehrheit von vier Fiinfteln der erschienenen
Mitglieder beschlossen werden. Sofern die Mitgliederversammlung nicht besondere
Liquidatoren bestellt, sind der Vorsitzende und einer seiner Stellvertreter gemeinsam
vertretungsberechtigte Liquidatoren.

132, Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall derin § 2 beschriebenen steuerbegiinstigten
Zwecke fallt das nach Abzug aller Verbindlichkeiten verbleibende Vereinsvermdgen an
die dem Verein bis dahin angegliederte gemeinniitzige Stiftung, die dieses unmittelbar und
ausschlieflich fiir gemeinniitzige und mildtitige Zwecke zu verwenden hat.

13.3. Gibt es keine an den Verein angegliederte Stiftung, dann fillt das Vereinsvermogen an
die Bundesvereinigung Lebenshilfe, Berlin, die dieses unmittelbar und ausschlieBlich fiir
gemeinniitzige und mildtéitige Zwecke zu verwenden hat.

Diese Satzung wurde am 05.11.2023 beschlossen. Sie tritt vorbehaltlich der Zustimmung
der zustandigen F iganzbehérde nach Eintragung in.das Vereinsregister Mignchen in Kraft.
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